COMITE DE INVESTIMENTOS
REGIMENTO INTERNO

Art. 1°. O Comité de Investimentos do Fundo de
Previdéncia do Municipio de Itapevi - ITAPEVIPREYV, previsto art. 15 da Lei
Complementar n° 92, de 22 de setembro de 2017, e o art. 4°, XIV do Decreto n®
5.297, de 14 de novembro de 2017, 6rgdo auxiliar no processo decisério quanto a
execucdo da politica de investimentos dos recursos do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itapevi, passa a ter as suas

atividades disciplinadas por este Regimento Interno.

CAPITULO | - DA COMPOSICAO

Art. 2°. O Comité de Investimentos do ITAPEVIPREV
sera composto 03 (trés) membros, sendo o seu Diretor do Departamento de
Investimentos e 2 (dois) nomeados livremente pelo Chefe do Poder Executivo,
escolhidos entre servidores efetivos e comissionados vinculados a Administracao
direta e indireta de Itapevi, observada a representatividade que € inerente aos
respectivos titulares no ambito do RPPS do Municipio de Itapevi.

8 1°. Os membros do Comité de Investimentos serdo
nomeados por Decreto do Poder Executivo e empossados pelo Superintendente
do ITAPEVIPREV.

§ 2°. A presidéncia do Comité de Investimentos sera
exercida pelo Diretor de Investimentos do ITAPEVIPREV que indicard um de seus

membros para exercer as funcfes de Secretério.

§ 3° Os membros do Comité de Investimentos serdo
nomeados para cumprir mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos

parcial ou totalmente.

8 4°. Nas auséncias ou impedimentos temporarios dos
membros do Comité de Investimentos poderdo ser convocados os substitutos

legais de seus respectivos titulares.



Art. 3°. A maioria dos membros do Comité de
Investimentos deverd ter sido aprovada em exame de certificacdo profissional,
organizado por entidade autbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo
no mercado brasileiro de capitais, com conteldo minimo definido pelo érgdo

regulador federal.

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA

Art. 4°. Sem prejuizo das competéncias previstas no
Decreto que o instituiu, cabe ao Comité de Investimentos:

| - analisar mensalmente as aplicacdes financeiras do
fundo previdenciario e da reserva administrativa do RPPS do Municipio;

I - sugerir para a direcdo do ITAPEVIPREV a
manutencdo das aplicagbes financeiras, a migracdo de parte delas para outros
investimentos nos quais o ITAPEVIPREYV tenha recursos aplicados ou a migracao
para novos investimentos ou segmentos do mercado financeiro;

[l - formular propostas para a gestdo eficiente das
aplicagdes financeiras, observando a legislagéo pertinente;

IV - emitir relatérios e demonstrativos avaliando o
desempenho da carteira de investimentos de acordo com os parametros definidos
na Politica de Investimentos, bem como o enquadramento dos ativos as regras do
Conselho Monetario Nacional;

V - realizar visitas técnicas as instituicdes financeiras
credenciadas ou candidatas ao credenciamento;

VI - apresentar a direcdo do ITAPEVIPREV as
instituicdes financeiras e seus produtos, apos analise fundamentada;

VIl - na gestdo prépria, emitir parecer quanto a escolha
de novas instituicbes financeiras para aplicagbes financeiras, aprovando
previamente o seu credenciamento;

VIII - na gestéo por entidade autorizada ou credenciada,
se adotada, aprovar 0 processo seletivo realizado, em funcdo da solidez
patrimonial da entidade financeira e a sua experiéncia positiva no exercicio da
atividade de administracéo de recursos de terceiros;

IX - reavaliar as estratégias de investimentos, em
decorréncia da previsdo ou ocorréncias de fatos conjunturais relevantes que

venham direta ou indiretamente influenciar os mercados financeiros e de capitais;



X - analisar os relatorios elaborados por consultoria
financeira contratada;

XI - discutir e propor ao Conselho de Administracdo a
Politica de Investimentos RPPS para o exercicio subsequente, mediante estudos
e analises do cenario econdémico-financeiro;

XIl - encaminhar as propostas e recomendacfes do
Comité de Investimentos para a deciséao final da direcdo do ITAPEVIPREV; e

XIII - observar a fiel aplicacdo das regras estabelecidas
pelo Banco Central do Brasil para as aplica¢des dos recursos dos regimes préprios
de previdéncia social na Resolucdo n° 3.922 de 25/11/2010, alterada pela
Resolucado n° 4.695 de 27/11/2018, ou outra que a vier altera-la ou substitui-la.

Paragrafo Unico. Nas suas deliberagbes o Comité de
Investimentos devera observar, no seu conjunto:

| - as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de
Administracéo do ITAPEVIPREYV para as aplicacdes dos recursos previdenciarios
do Instituto;

Il - a menor taxa de administracdo cobrada para a
administracdo do fundo financeiro indicado para aplicacoes; e

[ll - a maior rentabilidade do fundo financeiro indicado
para aplicagbes, rentabilidade essa comprovada em periodo definido na Politica
de Investimentos;

IV - a solidez patrimonial da entidade financeira;

V - 0 risco do investimento; e

VI - a liquidez do investimento.

Art. 5°. As propostas e recomendagfes do Comité de
Investimentos deverdo ser levadas em conta pela direcdo do ITAPEVIPREV nas
suas decisdes relativas as aplicagcbes financeiras do fundo previdenciario e da

reserva administrativa.

Paragrafo Unico. A direcdo do ITAPEVIPREV devera
justificar por escrito as suas decisGes, sempre que elas contrariarem as propostas

e recomendacfes do Comité de Investimentos.



Art. 6°. A direcdo do ITAPEVIPREV devera,
mensalmente, oferecer ao Comité de Investimentos um relatério minucioso das
aplicacBes financeiras, apontando, em relagdo a cada uma delas:

| - as instituicdes financeiras nas quais foram feitos cada
um dos investimentos, inclusive as instituicées financeiras contratadas para a
custddia dos titulos publicos federais;

Il - a indicacdo de cada uma das aplicacfes financeiras
dos recursos do fundo previdenciario e da reserva administrativa;

lll - em relacdo a cada uma das aplicacdes, os valores
aplicados, a respectiva rentabilidade e o indice de rentabilidade em cada um dos
ualtimos 03 (trés) meses, bem como o percentual de rentabilidade em relagéo ao
CDI (Certificados de Depositos Interbancarios) nas aplicagdes de renda fixa, e o
percentual de rentabilidade em relac&o ao referencial do mercado de acoes;

IV - indice de rentabilidade acumulado no trimestre, no
semestre e no ano, em relacdo a cada uma das aplicacoes;

V - indice da meta atuarial anual, em relacao a cada uma
das aplicacdes;

VI - total das aplica¢des no ultimo més, separadas as que
se referem aos recursos do fundo previdenciario das que se referem a reserva
administrativa;

VII - indice médio da rentabilidade de todas as aplicagbes
no ultimo més, comparado a meta atuarial do més;

VIII - total das aplicagBes em cada um dos segmentos do
mercado financeiro;

IX - total das aplicagbes em cada uma das instituicdes
financeiras e o respectivo percentual em relacdo ao volume total das aplicacdes

em moeda corrente.

Art. 7°. Compete ao Presidente convocar as reunides, por
decisdo sua ou solicitacdo de qualquer membro do Comité ou do Superintendente
do ITAPEVIPREYV, dirigir as discussdes, encaminhar as votacfes, providenciar
junto a direcdo do Fundo as informagBes e demonstrativos financeiros a que se
refere o artigo anterior, e encaminhar as deliberacbes do Comité a direcao do
ITAPEVIPREV.



Art. 8°. Compete ao Secretario elaborar as atas das
reunides e cuidar das comunicacdes e da documentacdo do Comité, bem como

substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

CAPITULO lIl - DAS REUNIOES

Art. 9°. As reunides ordinarias serdo realizadas
trimestralmente, preferencialmente na primeira semana do més, na sede do

ITAPEVIPREV, na data e horario previamente definidos pelo Presidente.

Art.  10. O Comité reunir-se-4 extraordinariamente a
qualquer dia, horario ou local, mediante convocacdo do Presidente com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias, pessoalmente e por escrito, valendo como

tal a notificagdo em e-mail institucional dos respectivos membros.

Art. 11. As reunibes do Comité de Investimentos serédo
realizadas durante o horario do expediente normal de trabalho.

Art. 12. O quérum das reunides seré:

| - para instalacéo, de, no minimo dois de seus membros;

Il - para deliberacéo, de maioria simples.

Art. 13. A atuacdo do Comité de Investimentos devera

pautar-se pela celeridade nas suas deliberacgoes.

Art. 14. A auséncia injustificada de membro do colegiado
a 2 (duas) reunides ordinarias ou extraordinarias consecutivas ou 5 (cinco)
reunides alternadas, no periodo de um ano, acarretara a perda do mandato e sua

substituicdo no Comité, com excecado do membro nato.

§ 1°. Serdo consideradas faltas justificadas:

| - as auséncias por motivo de doenca comprovada por
atestado médico;

Il - as auséncias ocorridas durante o periodo de gozo de

férias anuais remuneradas do servidor;



[l - as auséncias durante as folgas regulares do servidor,
ou durante o gozo de licenga-prémio;

IV - as auséncias decorrentes de motivos relevantes que
impecam a presenca do membro a reunido, a critério dos demais membros; e

V - as auséncias decorrentes de motivos de for¢ca maior,

inclusive de necessidade de exercicio das fun¢des de seu cargo efetivo.

§ 2°. A justificativa para a auséncia do membro, bem
como sua aceitacdo ou ndo pelos demais membros do colegiado, devera constar

da respectiva ata da reuniéo.

CAPITULO IV - DAS ATAS

Art. 15. Todas as deliberacbes do Comité de

Investimentos deverdo ser justificadas e relatadas em atas.

§ 1° - As atas deverao ser elaboradas de forma concisa,
contendo obrigatoriamente:

| - o nimero da ata, indicando tratar-se de reunido
ordinaria ou extraordinaria;

Il - a data e o local da reunido;

Il - o horério de inicio e de término da reuniao;

IV - 0 nome dos membros presentes e dos ausentes;

V - 0 nome de quem a presidiu e de quem a relatou;

VI - a aprovacdo com ou sem ressalvas da ata da reunido
anterior;

VII - a indicacdo dos assuntos tratados e das respectivas
deliberacdes;

VIIl - o voto de cada membro sobre cada uma das
matérias;

IX - a eventual justificativa de auséncia de membro em
reunido anterior, e a decisdo dos demais membros, aceitando-a ou néo; e

X - a assinatura de todos os membros presentes.

§ 2° As atas serdo numeradas cronologicamente,

reiniciando-se a numeracéao a cada inicio de exercicio.



§ 3° As atas serdo lidas e aprovadas na reunido

subsequente.

8§ 4° As atas serdo digitadas e impressas e serdo
encadernadas ao final de cada exercicio, com termo de abertura e de

encerramento, assinadas pelo Presidente do Comité de Investimentos.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. O exercicio do cargo de membro do Comité de
Investimentos ndo sera remunerado, sendo considerado servi¢o publico de alta

relevancia.

Art. 17. Este Regimento Interno podera ser alterado a
gualquer tempo, por deliberagdo da maioria simples dos membros do Comité de
Investimentos, devendo a alteracao ser objeto de Resolucdo do seu Presidente.

Art. 18. As omissdes deste Regimento Interno deveréo
ser resolvidas por deliberacdo do Comité de Investimentos do ITAPEVIPREV,

podendo ser solicitada a deliberacdo do Conselho de Administragéo.

Art. 19. O presente Regimento Interno entrar4 em vigor
na data da sua publicagdo, mediante Resolu¢do do Presidente do Comité de

Investimentos.



