CARTILHA DE
BENEFICIOS DO
RPPS



CONCEITOS IMPORTANTES

1. Calculo dos Proventos

ULTIMA REMUNERAGAO - quando o célculo dos

proventos da aposentadoria sao equivalentes a
ultima remuneracao do servidor

Remuneracao € o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei

MEDIA DE REMUNERAGOES - quando o célculo dos
proventos da aposentadoria leva em conta a média
aritmetica das 80% maiores bases de contribuicao

do servidor desde julho de 1994 (ngo podendo exceder,
no entanto, a ultima remuneragco)
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CONCEITOS IMPORTANTES

2. Integralidade x Proporcionalidade

PROVENTOS INTEGRAIS — valor total da ultima
remuneracao ou valor total da meédia de

remuneracoes

PROVENTOS PROPORCIONAIS
proporcao entre o tempo de
contribuicao do servidor — na data
da aposentadoria — e o tempo
exigido para aposentadoria
integral pela CF

- considerando-se 10.950 dias para a mulher
e 12.775 dias para o homem.
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CONCEITOS IMPORTANTES

3. Critérios de Reajuste

PARIDADE - direito de ter os proventos da
aposentadoria reajustados sempre que se modificar
a remuneracao dos servidores ativos, na mesma
proporcao e na mesma data

REAJUSTE ANUAL - o valor
do beneficio é revisto
anualmente, de acordo com a
variacao da inflacao no
periodo, para manutencao do
valor real
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CONCEITOS IMPORTANTES

4. Contagem Reciproca

O tempo de CONTRIBUICAO para outro regime de
previdéncia (geral ou proprio) pode ser utilizado para a
concessao de beneficio pelo regime em que o segurado
estiver vinculado no momento da aposentadoria

Nao podem ser contados, no entanto, tempos
concomitantes ou que ja tenham sido utilizados para a
concessao de aposentadoria

E indispenséavel a apresentacao do original da Certidao
de Tempo de Contribuicao (Portaria MPS 154/08)
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CONCEITOS IMPORTANTES

5. Funcdes de Magistério

Consideram-se funcoes de magistério, para efeitos de
assegurar a reducao de tempo e de idade para fins de
aposentadoria, as exercidas por professores de carreira
(excluidos os especialistas em educacao, conforme o
STF — ADI 3772-DF)

no desempenho de atividades
educativas, quando exercidas em
estabelecimento de educagao
basica incluidas, além do
exercicio da docéncia, as de
diregao de unidade escolar e as
de coordenacgao e
assessoramento pedagogico.
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APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE

PROVENTOS PROPORCIONAIS (cF art. 40, § 1°,1)

HOMEM ou MULHER

Invalidez permanente decorrente de doengacomum

Proventos: proporcionais ao tempo de contribuicéao,
calculados pela média de remuneragoes*

Reajuste do Beneficio: reajuste anual para manutengao do
valor real

Na&o hd diferenga para o(a) professor(a)

* 0 servidor que ingressou antes de 30 de dezembro de
2003 no servigo publico tem direito de aposentar-se por
invalidez com proventos calculados pela dltima
remuneragdo (EC70/12). A esses beneficios serd
assegurado o direto a paridade ativo-inativo, inclusive as
pensoes deles decorrentes
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APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE

PROVENTOS INTEGRAIS (cF, art. 40,§ 1°,1)

HOMEM ou MULHER

Invalidez permanente decorrente de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel
(conforme definido em LEI)

Proventos: integrais, calculados pela média de remuneragdes*

Reajuste do Beneficio: reajuste anual para manutencao do valor
real

Na&o hd diferenga para o(a) professor(a)

* 0 servidor que ingressou antes de 30 de dezembro de
2003 no servigo publico tem direito de aposentar-se por
invalidez com proventos calculados pela dltima
remuneragdo (EC70/12). A esses beneficios serd
assegurado o direto a paridade ativo-inativo, inclusive as
pensoées deles decorrentes
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APOSENTADORIA COMPULSORIA

(CF, art. 40, § 1°, Il e Lei Complementar 152/2015)

HOMEM ou MULHER

75 anosdeidade

Proventos: proporcionais ao tempo de contribuicéo,
calculados pela média de remuneracoes

Reajuste do Beneficio: reajuste anual para manutencgao
do valorreal

Na&o hé diferenga para o(a) professor(a)
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APOSENTADORIA POR IDADE

(CF, art. 40, § 14, lll, b)

65 anos deidade
10 anos de servigo publico

5 anos no cargo em que se dara aaposentadoria

Proventos: proporcionais ao tempo de contribuicao,
calculados pela média de remuneracdes

Reajuste do Beneficio: reajuste anual para manutencgéao
do valorreal

Na&o hd diferenga para o(a) professor(a)
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60 anos deidade
10 anos de servigo publico

5 anos no cargo em que se dara aaposentadoria

Proventos: proporcionais ao tempo de contribuigao,
calculados pela médiade remuneracbes

Reajuste do Beneficio: reajuste anual para manutencgao
do valorreal
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APOSENTADORIA POR TEMPOQ DE CONTRIBUICAQ

(Regra Permanente - CF art. 40, § 19, lll, a)

60 anos deidade* 55 anos deidade*

35 anos de contribuicao* 30 anos de contribuicao*

10 anos de servigo publico 10 anos de servigco publico

5 anos no cargo em que se dard aaposentadoria 5 anos no cargo em que se dara aaposentadoria
Proventos: integrais, calculados pela médiade Proventos: integrais, calculados pela médiade
remuneracdes remuneragdes

Reajuste do Beneficio: reajuste anual para manutencgao Reajuste do Beneficio: reajuste anual para manutengao
do valor real do valorreal

* O(a) professor(a) titular de cargo de carreira (ndo se aplica aos titulares de cargos de especialistas em
educagédo) tem redugédo de 5 anos na idade e no tempo de contribuigdo, desde que conte exclusivamente tempo
de efetivo exercicio em fungdes de magistério, na educagéo infantil, no ensino fundamental ou médio (CF, art.
40, § 5° e STF/ADI 3772-DF)
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12 REGRA DE TRANSICAO

(Artigo 2° da Emenda Constitucional n°® 41/03)

Regra opcional para os servidores que ingressaram em cargo efetivo até 15/12/1998

53 anos deidade
5 anos no cargo em que se dara aaposentadoria
35 anos de contribuicao

Tempo adicional (peddgio) de 20% do tempo que
faltavaem 16/12/98 para atingiros 35 anos de
contribuicao*

Proventos: integrais, calculados pela médiade
remuneragoes.

Aplica-se redutor de 5% para cada ano antecipado em
relacdo aidade de 60 anos

Reajuste do Beneficio: reajuste anual para manutencao
do valorreal (sem paridade)

48 anos deidade
5 anos no cargo em que se dara aaposentadoria
30 anos de contribui¢ao

Tempo adicional (pedagio) de 20% do tempo que
faltavaem 16/12/98 para atingiros 30 anos de
contribuicao*

Proventos: integrais, calculados pela médiade
remuneragoes.

Aplica-se redutor de 5% para cada ano antecipado em
relacao aidade de 55 anos.

Reajuste do Beneficio: reajuste anual para manutencao
do valor real (sem paridade)

* 0 professor tem um acréscimo de 17%, e a professora de 20%, sobre o tempo exercido até 15/12/1998 em
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cargo efetivo de magistério, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de magistério
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22 REGRA DE TRANSICAQ

(Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/03)

Regra opcional para os servidores que ingressaram no servi¢o publico até 30/12/2003

60 anos deidade* 55 anos deidade*

35 anos de contribuicao* 30 anos de contribuicao*

20 anos de servico publico 20 anos de servico publico

10 anos de carreira 10 anos de carreira

5 anos no cargo em que se dara a aposentadoria 5 anos no cargo em que se dara a aposentadoria
Proventos: integrais, calculados pela Gltima Proventos: integrais, calculados pela Gltima
remuneracdo do cargo efetivo remuneracdo do cargo efetivo

Reajuste do Beneficio: paridade ativo-inativo Reajuste do Beneficio: paridade ativo-inativo

* O(a) professor(a) titular de cargo de carreira (ndo se aplica aos titulares de cargos de especialistas em educagédo)
tem redugdo de 5 anos na idade e no tempo de contribuigcdo, desde que conte exclusivamente tempo de efetivo
exercicio em fungbes de magistério, na educagdo infantil, no ensino fundamental ou médio (STF/ADI 3772-DF)
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32 REGRA DE TRANSICAOQ

(Artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/05)

Regra opcional para os servidores que ingressaram no servigo publico até 15/12/1998

35 anos de contribuicéo 30 anos de contribuigcéo

25 anos de servico publico 25 anos de servigo publico

15 anos de carreira 15 anos de carreira

5 anos no cargo em que se dara a aposentadoria 5 anos no cargo em que se dara a aposentadoria
Idade: 60 anos. Hareducédo de 1 ano deidade para Idade: 55 anos. Hareducgédo de 1 ano deidade para
cadaano que exceder os 35 anos de contribuicéo cadaano que exceder os 30 anos de contribuigcao
Proventos integrais, calculados pela dltima Proventos integrais, calculados pela dltima
remuneracdo do cargo efetivo remuneracdo do cargo efetivo

Reajuste do Beneficio: paridade ativo-inativo Reajuste do Beneficio: paridade ativo-inativo

Na&o hd diferenga para o(a) professor(a)
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RESUMO DAS REGRAS DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA

POR TEMPO DE CONTRIBUICAQ (EXIGEM IDADE MINIMA)

EXIGENCIAS
PROVEN-
REGRA i ADE e = v oS REAJUSTE
CARREIRA | CARGO
35H 60-H 10 5 ,

PERMANENTE | S°0 o e : e MEDIA ANUAL
TRANSICAO 30M jg'l\'jl i i 0 c/ ANUAL
oo tetva | (+pedégio) - anos redutor
S RANSIGAD 35H 60-H 20 10 5 ULTIMA
TRANSICAO :
k3.0l ns 30M 55-M Anos Anos Anos REMUNER. | TARIDADE

Servigo Pablico

I RANSIGAD 35H 60-H 25 15 5 ULTIMA
TRANSICAO _
w6 153 Sams 30M >5-M anos Anos Anos REMUNER | PARIDADE

Senvigo Publico c/redutor
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PENSAO POR MORTE

A pensao por morte sera garantida ao conjunto de dependentes do segurado
que vier a falecer, estando na atividade ou aposentado pelo RPPS

CALCULO E REAJUSTE

A pensao correspondera a ultimaremuneracao do cargo efetivo, se o servidor estiver
em atividade, ou Ultimo valor dos proventos da aposentadoria, até o limite do teto
dos beneficios do INSS

Acimado limite: 70% sobre a parcela daremuneragao ou dos proventos que exceder
o teto

Reajuste do Beneficio: reajuste anual para manutencao do valor real, para as pensoes
concedidas pelaregrado art. 40, § 7° da Constituicao Federal

EXCECAO: A pensdo por morte teré direito a paridade ativo-inativo quando for
derivada de aposentadoria porinvalidez naformadaEC70/12, ou voluntaria pela
regradetransicao do art. 3° daEC47/05
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ABONO DE PERMANENCIA

O QUE E? Um valor a que o
segurado tem direito de receber,
junto com a remuneracao do
seu cargo, paga pelo ente ao
qual esta vinculado, e que
equivale ao valor da
contribuicao para a previdéncia
social

QUEM TEM DIREITO? O segurado que completou os requisitos
para aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicao pela

regra permanente (art. 40, § 1°, lll, a) ou pela regra de transicao
do art. 2° da EC 41/2003
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ABONO DE PERMANENCIA

QUEM MAIS TEM DIREITO? O servidor que tinha completado os
requisitos para aposentadoria, por qualquer regra, até 30.12.2003,
desde que tenha tempo de contribuicao igual ou superior a 30
anos (homem) ou 25 anos (mulher)

DESDE QUANDO E DEVIDO?
Desde quando o segurado
completar os requisitos. Mas a
legislacao municipal exige
Opcao expressa, o que implica
dizer que sera pago a partir
desta opcao (ou do
requerimento)
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